UCHWALA nr 10/JK/2025
Rady Wydziatu Zarzadzania Uniwersytetu tédzkiego
podjeta na posiedzeniu w dniu 17 marca 2025 roku

w sprawie: zatwierdzenia oferty seminaryjnej dla studentéw wszystkich kierunkéw studiéw | i Il stopnia

Rada Wydziatu Zarzadzania Uniwersytetu tédzkiego, na podstawie § 5 pkt. i-k oraz § 52-59
Regulaminu studiéw Uniwersytetu tdédzkiego przyjetego uchwaty nr 449 Senatu Ut z dnia
14.06. 2019 r. (z pdéz. zm.) uchwala, co nastepuje:

§1

Rada Woydziatu Zarzadzania Uniwersytetu tdédzkiego zatwierdza oferte seminaridéw
rozpoczynajacych sie seminarium zerowym w semestrze letnim w roku akademickim
2024/2025 dla studentéw | i Il stopnia studidow stacjonarnych i niestacjonarnych wszystkich
kierunkow.

§2

Wykaz zatwierdzonej oferty seminariéw stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatacznik nr 1

do Uchwaty Rady Wydziatu Zarzadzania
nr 10/JK/2025

z dnia 17 marca 2025 r.

Kierunek: Analityka biznesu

Typ studidéw: stacjonarne | stopnia

Lp. Tytut, imie i nazwisko Temat seminarium Limit
promotora miejsc
Katedra Strategii i Zarzagdzania Wartoscig Przedsiebiorstwa
1 |drJustyna Domanowska Strategie rozwoju przedsiebiorstw 12
2 | dr Ryszard Jedrzejczak Funkcjonowanie pr.’zed5|eb|orstw W zmieniajgcych sie 12
warunkach geopolitycznych.
3 prof. dr hab. Robert Pomiar dziatan rynkowych firmy — perspektywa online i 12
Kozielski offline
4 dr Aleksandra Majda- Rola przedsiebiorstw rodzinnych w gospodarce XXI wieku 12
Kariozen
dr hab. Wojciech Popczyk, | Modele cyfrowe, funkcjonowanie i uwarunkowania
5 . - . 12
prof. Ut rozwoju przedsiebiorstw w XXI wieku
Kierunek: Analityka biznesu
Typ studidw: niestacjonarne | stopnia
Lp. Tytut, imie i nazwisko Temat seminarium Limit
promotora miejsc
Katedra Strategii i Zarzadzania Wartoscig Przedsiebiorstwa
dr hab. Leszek . L
1 Bohdanowicz, prof. Ut Strategie wzrostu wartosci spotek 12
2 |drJustyna Domanowska | Strategie rozwoju przedsiebiorstw 12
3 dr Aleksandra Majda- Rola przedsiebiorstw rodzinnych w gospodarce XXI wieku 12
Kariozen
4 dr hab. Zbigniew Matyjas, Metodyka analiz strategicznych 12

prof. Ut




Kierunek: Automatyzacja procesow biznesowych - BPA

Typ studiow: stacjonarne | stopnia

Lp. Tytut, imie i nazwisko Temat seminarium Limit
promotora miejsc
Katedra Informatyki
1 dr hab. B. Matusiak, prof. | Automatyzacja i eksploracja proceséw biznesowych w 12
ut organizacjach
2 | drJacek Karaé HumanTech — cztowiek, organizacja i technologie w erze 8
transformacji cyfrowej
Katedra Marketingu
dr Dominika
1 |Kaczorowska-Spychalska, | Biznes w erze transformacji cyfrowej 12
prof. Ut
Katedra Zarzadzania
1 |drinz. Maciej Malarski Tworzenie i restrukturyzacja proceséw biznesowych 12
) dr hab. Artur Modlinski, Uspotecznione zarzadzanie zautomatyzowanymi 12
prof. Ut procesami biznesowymi
Kierunek: Business Management
Typ studiow: stacjonarne | stopnia
Lp. Tytut, imie i nazwisko Temat seminarium Limit
promotora miejsc
Katedra Rachunkowosci
dr hab. Halina Waniak- S -
1 Michalak, prof. Ut Sustainability of organizations 12
Katedra Zarzadzania
dr hab. Artur Modlinski, - .
1 orof. Ut Digital Business Management 12
Katedra Zarzadzania Miastem i Regionem
1 dr hab. Maciej Turata, prof. People, Market and Value in Business 12

ut




Kierunek: Cyfryzacja i zarzadzanie danymi w biznesie

Typ studidéw: stacjonarne | stopnia

Tytut, imie i nazwisko Temat seminarium Limit
promotora miejsc
Katedra Informatyki
1 | dr Jolanta Bierkowska Znac.zenle prOJektowanla UX/Ul w tworzeniu aplikacji 12
mobilnych i webowych
2 |drinz. Cezary Bolek Systemy mobilne w nowych trendach rozwoju technologii 12
3 | dr Piotr Czerwonka Nowe technologie dla biznesu 12
4 |dr Jacek Karag HumanTech”— CZ+0WIe|.(, organizacja i technologie w erze 3
transformacji cyfrowej
5 |dr Grzegorz Podgorski Bezpieczenstwo informacji w erze cyfryzacji 12

Kierunek: Digital Communication and Social Media for

Management

Typ studidéw: stacjonarne | stopnia

Lp. Tytut, imie i nazwisko Temat seminarium Limit
promotora miejsc

Katedra Marketingu

1 dr hab. Anna taszkiewicz, |E-business strategies and models. Branding and marketing 12

prof. Ut communication.
Communication 5.0, the use of modern strategies and
. , tools for brand management, creating its image and

2 | drKinga Stopczynriska . . . & & . 8 . 12
relationships with customers on the classic and virtual
markets.

3 | dr Anna Sibinska Marketing Innovation 12




Kierunek: Finanse i inwestycje

Typ studidéw: stacjonarne | stopnia

Lp. Tytut, imie i nazwisko Temat seminarium Limit
promotora miejsc
Katedra Zarzadzania Finansami Przedsiebiorstw
1 dr hab. Jakub Marszatek, Wspétczesne problemy finansdw — badanie eksperckie 12
prof. UL
2 | prof. dr hab. Jerzy Rézanski | Inwestycje rzeczowe i kapitatowe w gospodarce rynkowej 12
3 |drBfazej Socha Finanse i ich rola w zarzgdzaniu przedsiebiorstwem 12
4 | dr Dorota Starzyriska ;arzqdzanle finansami przedsiebiorstw i instytuc;ji 12
finansowych
dr hab. Alicja Winnicka- FlnanS(.)w:.:mle rOIZIWOJU.I |nnowacyjnosc.| .p.ollsklch M§P.
5 Przedsiebiorczos¢ rodzinna oraz czynniki jej rozwoju w 12
Popczyk, prof. Ut .
gospodarce globalne;j.
Kierunek: Finanse i inwestycje
Typ studidéw: niestacjonarne | stopnia
Lp. Tytut, imie i nazwisko Temat seminarium Limit
promotora miejsc
Katedra Zarzadzania Finansami Przedsiebiorstw
1 |drJustyna Bogofebska Zarzadzanie finansami w dziatalnosci przedsiebiorstwa 12
2 | prof. dr hab. Jerzy Rézanski | Inwestycje rzeczowe i kapitatowe w gospodarce rynkowej 12




Kierunek: Logistyka

Typ studidéw: stacjonarne | stopnia

Lp. Tytut, imie i nazwisko Temat seminarium Limit
promotora miejsc
Katedra Logistyki

dr hab. Tomasz Bartosz Rozwigzywanie probleméw w tancuchu dostaw z

1 . . . . 12
Kalinowski, prof. Ut wykorzystaniem metod procesowych i projektowych

) dr Joanna Piorunowska- Logistyka w sieciach ustugowych i jej wptyw na pozycje 12
Kokoszko rynkowg przedsiebiorstwa

3 | dr Marta Razniewska Trendy rozwoju logistyki krajowej i miedzynarodowej 12

4 | dr Agata Rudnicka-Reichel Spoteczne i Srodowiskowe aspekty zarzgdzania taricuchem 12

dostaw

5 | dr Piotr Sosnowski Zarzadzanie zakupami w taricuchu dostaw 12
prof. dr hab. Maciej L A . .

6 Urbaniak Jakos¢ procesow i produktow w logistyce 12

7 | dr Robert Walasek Zarzadzanie przedsiebiorstwem w branzy TSL 12

8 |dr Anna Wronka Narzedzia doskonalenia proceséw logistycznych 12

Kierunek: Logistyka
Typ studidéw: niestacjonarne | stopnia
Lp. Tytut, imie i nazwisko Temat seminarium Limit
promotora miejsc
Katedra Logistyki

1 dr Joanna Piorunowska- Logistyka w sieciach ustugowych i jej wptyw na pozycje 12
Kokoszko rynkowa przedsiebiorstwa

2 | dr Marta Razniewska Trendy rozwoju logistyki krajowej i miedzynarodowe;j 12

3 | dr Piotr Sosnowski Zarzadzanie zakupami w taricuchu dostaw 12
prof. dr hab. Maciej . _— . .

4 Urbaniak Jakos¢ procesdw i produktdéw w logistyce 12

5 |dr Robert Walasek Zarzadzanie przedsiebiorstwem w branzy TSL 12

6 |dr Anna Wronka Narzedzia doskonalenia proceséw logistycznych 12




Kierunek: Management and Finance

Typ studidéw: stacjonarne | stopnia

Lp. Tytut, imie i nazwisko Temat seminarium Limit
promotora miejsc
Katedra Rachunkowosci
dr Joanna Stepien- . . .
1 Andrzejewska Financial Reporting and corporate governance 12
dr hab. Halina Waniak- o . . o
2 Michalak, prof. Ut Sustainability and Financial Performance of Organizations 12
Katedra Zarzadzania
1 |drJoanna M. Michalak Managing People in Changing Work Environment 12
Kierunek: Marketing
Typ studidéw: stacjonarne | stopnia
Lp. Tytut, imie i nazwisko Temat seminarium Limit
promotora miejsc
Katedra Marketingu
1 prof. dr hab. Bogdan Marketing i handel elektroniczny (e-Marketing i e- 12
Gregor Commerce) w cyfrowej gospodarce
f. dr hab. Wojciech . . _—
2 prof. dr hab. Wojciec Marketingowe strategie przedsiebiorstw 12
Grzegorczyk
dr Dominika Kaczorowska- .
3 Spychalska, prof. Ut Al Marketing 12
dr hab. Magdalena Marketing w zarzadzaniu przedsiebiorstwem — koncepcje,
4 . . 12
Kalinska-Kula. prof. Ut metody, narzedzia
5 dr hab. Anna taszkiewicz, | strategie i modele e-biznesu. Branding i komunikacja 12
prof. Ut marketingowa.
. - .| Zarzadzanie procesami marketingowymi z wykorzystaniem
6 |dr Mariusz Wozniakowski . . ; . 12
technologii informacyjno-komunikacyjnych




Kierunek: Marketing

Typ studidéw: niestacjonarne | stopnia

Lp. Tytut, imie i nazwisko Temat seminarium Limit
promotora miejsc

Katedra Marketingu

1 dr hab. Grazyna Golik- Dziatania wspodtczesnego marketingu - koncepcje, 12

Goérecka strategie

Zachowania zakupowe konsumentow w rzeczywistosci

2 |dr Beata Gotwald cyfrowej od e-commerce do marketingu wspieranego 12
sztuczna inteligencja.

3 | dr Emilian Gwiazdzinski Rewolucja cyfrowa wspodtczesnej rzeczywistosci rynkowej 12

Kierunek: Przedsiebiorczosc i zarzgdzanie innowacjami

Typ studidw: stacjonarne | stopnia

Lp. Tytut, imie i nazwisko Temat seminarium Limit
promotora miejsc
Katedra Przedsiebiorczosci i Polityki Przemystowej
1 S:-hab. Pawet Glodek, prof. Modele biznesowe matych i srednich przedsiebiorstw 12
2 dr hab. Renata Lisowska, Zarzadzanie rozwojem biznesu w otoczeniu globalnym 12
prof. Ut
3 dr hab. Marek Matejun, Przedsiebiorczos$¢ i zarzadzanie w firmach sektora MSP 12
prof. Ut
4 dr hab. Jarostaw Ropega, Zaktadanie i rozwdj firm sektora MSP w innowacyjnym 12
prof. UL otoczeniu
Kierunek: Rachunkowos¢
Typ studidow: stacjonarne | stopnia
Lp. Tytut, imie i nazwisko Temat seminarium Limit
promotora miejsc
Katedra Rachunkowosci
1 |dr Przemystaw Czajor Rachunkowos¢ w regulacjach prawnych i Srodowiskowych 12




2 | drJacek Kalinowski System rachunkowosci w organizacjach 12
3 | dr 7aneta Kielanowicz Rachunlfowosc zarzquza jako .syst.em informacyjny 12
wspierajacy zarzadzanie organizacjq
4 |dr Joanna Pitacik Wspodtczesne isystemy rachunkf)wosu a \{vp’ryw czynnikéw 3
spotecznych, srodowiskowych i regulacyjnych
Kierunek: Rachunkowos¢
Typ studidw: niestacjonarne | stopnia
Lp. Tytut, imie i nazwisko Temat seminarium Limit
promotora miejsc
Katedra Rachunkowosci
1 dr Zuzanna Firkowska- System rachunkowosci w zarzagdzaniu MSP 12
Jakobsze
2 | dr Joanna Pitacik Wspodtczesne :c,ystemY rachunkf)wosu a \{vp’fyw czynnikdéw 8
spotecznych, srodowiskowych i regulacyjnych
Kierunek: Zarzadzanie
Typ studiow: stacjonarne | stopnia
Lp. Tytut, imie i nazwisko Temat seminarium Limit
promotora miejsc
Katedra Zarzadzania
dr Matgorzata . . . . .
1 Kotodziejczak Zarzadzanie projektami — ludzie, procesy, zmiana 12
2 | dr Matgorzata Kotliriska Zarzadzanie w sektorach kreatywnych: strategie, projekty, 12
zespoty
3 | dr Pawet Kuzbik Problemy organizacji i zarzgdzania projektami w sporcie 12
4 | drinz. Maciej Malarski Zarzadzanie projektami 12
5 |dr Olga Samuel-Idzikowska | Psychospoteczne aspekty zarzadzania organizacja 8




Kierunek: Zarzgdzanie miastem

Typ studiow: stacjonarne | stopnia

Lp. Tytut, imie i nazwisko Temat seminarium Limit
promotora miejsc
Katedra Zarzadzania Miastem i Regionem
1 dr hab. Justyna Danielewicz, |Zintegrowane zarzgdzanie rozwojem jednostek 12
prof. Ut samorzadu terytorialnego
2 dr Matgorzata Zak- Miasta w erze przemian — zarzadzanie miastami w 12
Skwierczyriska czasach transformacji
Kierunek: Zarzgdzanie zasobami ludzkimi
Typ studiow: stacjonarne | stopnia
Lp. Tytut, imie i nazwisko Temat seminarium Limit
promotora miejsc
Katedra Zarzadzania Zasobami Ludzkimi
1 |drLena Grzesiak Standardy zarzadzania zasobami ludzkimi 12
5> | dr Pawet tuczak Prak'lcyczne aspekty za?rzaf:lzanla zasobami ludzkimi we 12
wspotczesnych organizacjach
3 | dr Anna Michatkiewicz Psycho-s.oqolog.lc?ne aspekty procesow zarzadzania 12
zasobami ludzkimi
4 | dr Patrycja Mizera Metody rozwoju pracownikéw organizacji 12
Kierunek: Zarzgdzanie zasobami ludzkimi
Typ studidéw: niestacjonarne | stopnia
Lp. Tytut, imie i nazwisko Temat seminarium Limit
promotora miejsc
Katedra Zarzadzania Zasobami Ludzkimi
1 |drLena Grzesiak Standardy zarzadzania zasobami ludzkimi 12
2 |dr Anna Michatkiewicz Psycho-socjologiczne aspekty proceséw zarzadzania 12

zasobami ludzkimi




Kierunek: Biegly rewident i audyt finansowy

Typ studidéw: niestacjonarne Il stopnia

Lp. Tytut, imie i nazwisko Temat seminarium Limit
promotora miejsc
Katedra Rachunkowosci
1 | dr Maciej Frendzel RE\{VIZja sprangzdan flnan.sowych W procesie 12
uwiarygodniania danych finansowych
2 | dr Anna Jurewicz Wspbiczesne problemy rachunkowosci i rozliczen 12
podatkowych
3 dr hab. Przemystaw Kulturowe, spoteczne i psychologiczne uwarunkowania 12
Kabalski, prof. Ut pracy biegtego rewidenta
4 | drJacek Kalinowski System rachunkowosci w organizacjach 12
5 mhab' Jan Michalak, prof. Rachunkowo$¢ w zarzadzaniu wynikami 12
6 | dr Marcin Michalak Adekwat.nosc systgmu réchunk9w0§C| jednostki do 12
potrzeb informacyjnych jej odbiorcow
7 dr Joanna Stepien- tad korporacyjny i dobre praktyki spotek notowanych na 12
Andrzejewska rynkach regulowanych — problemy i wyzwania
8 S:-hab. Ewa Sniezek, prof. Rachunkowos¢ w dobie zréwnowazonego rozwoju 12
9 dr hab. Mikotaj Turzyiski, |Sprawozdania finansowe: problematyka sporzadzania i 12
prof. Ut badania przez biegtego rewidenta
10 | prof. dr hab. Ewa Waliriska Rachurjkowosc i spran)zd.awczosc finansowa ze 12
szczegblnym uwzglednieniem prawa podatkowego
11 | dr Agnieszka Wencel System ra.ChunkOWOSCI finansowej i podatkowej 12
przedsiebiorstwa
12 | dr Michat Wiatr V'\/spo’fczes.ne wyzwania sprawozdawczosci i rewizji 12
finansowej
13 prof. dr hab. Tomasz Rachunkowo$¢ zarzgdcza/controlling w organizacjach w 12

Whnuk-Pel

Polsce




Kierunek: Business and Digital Analytics

Typ studidéw: stacjonarne Il stopnia

Lp. Tytut, imie i nazwisko Temat seminarium Limit
promotora miejsc
Katedra Strategii i Zarzadzania Wartoscig Przedsiebiorstwa
dr hab. Leszek . .
1 Bohdanowicz, prof. Ut Strategic management and analysis 12
prof. dr hab. Robert Effectiveness of the organization’s market activities.
2 o . 12
Kozielski Measurement and evaluation
3 prof. dr hab. Grzegorz Measuring intangible assets - methods and tools 12
Urbanek
Kierunek: Business Management
Typ studidéw: stacjonarne Il stopnia
Lp. Tytut, imie i nazwisko Temat seminarium Limit
promotora miejsc
Katedra Zarzadzania
dr hab. llona Swigtek- . .
1 Barylska, prof. Ut Social Aspects of Business Management 12
Katedra Zarzadzania Miastem i Regionem
1 |dr Beata Banachowicz Competitive Market Behaviour 12
Kierunek: Logistyka w biznesie
Typ studidéw: stacjonarne Il stopnia
Lp. Tytut, imie i nazwisko Temat seminarium Limit
promotora miejsc
Katedra Informatyki
1 |dr hab. Witold Bartkiewicz | Eksploracja danych w logistyce 12
2 ?Lhab' Anna Pamuta, prof. Transformacja cyfrowa w logistyce 12

Katedra Logistyki




dr hab. Tomasz Bartosz

Doskonalenie i optymalizacja procesdw w systemach

1 Kalinowski, prof. Ut logistycznych 12
2 | dr Grazyna Kedzia Ryzyko, bezpieczenstwo i ciggtosé dziatania w tancuchach 12
dostaw
3 | dr Agata Rudnicka-Reichel Fu,rlkCJonoyvanle i rozwaj ’rancgcha dostaw w 12
zrownowazonych modelach biznesowych
prof. dr hab. Maciej . . .
4 Urbaniak Doskonalenie proceséw logistycznych 12
Kierunek: Logistyka w biznesie
Typ studiow: niestacjonarne Il stopnia
Lp. Tytut, imie i nazwisko Temat seminarium Limit
promotora miejsc
Katedra Informatyki
1 |dr hab. Witold Bartkiewicz | Eksploracja danych w logistyce 12
2 mhab' Anna Pamuta, prof. Transformacja cyfrowa w logistyce 12
Katedra Logistyki
1 dr hab. Tomasz Bartosz Doskonalenie i optymalizacja proceséw w systemach 12
Kalinowski, prof. Ut logistycznych
dr Joanna Piorunowska- . - - .
2 Kokoszko Logistyka w sieciach ustugowych i jej specyfika 12
3 | dr Marta Razniewska Trendy w zarzadzaniu tancuchem dostaw 12
4 | dr Piotr Sosnowski Technologie i innowacje w faricuchu dostaw 12
prof. dr hab. Maciej . . .
5 Urbaniak Doskonalenie proceséw logistycznych 12
6 |dr Robert Walasek Logistyczne aspekty zarzadzania relacjami z klientem 12
7 |dr Anna Wronka Rola narzedzia doskonalenia proceséw w taricuchu dostaw 12




Kierunek: Rachunkowos¢ i zarzadzanie finansami

Typ studidéw: stacjonarne Il stopnia

Lp. Tytut, imie i nazwisko Temat seminarium Limit
promotora miejsc
Katedra Rachunkowosci
spec. Rachunkowos¢ zarzadcza/controlling
1 | dr Przemystaw Czajor Rgchunkowosc w procesie podejmowania decyzji 12
biznesowych
2 | drhab. Jacek Gad, prof. Ut | Sprawozdawczo$é finansowa i niefinansowa 12
dr hab. Przemystaw Organlzacyjne,. kL.JIturowe, spoffeczne i psycho!oglczne
3 . uwarunkowania i konsekwencje rachunkowosci 12
Kabalski, prof. Ut . . .
(finansowej i zarzadczej)
spec. Rachunkowos¢ i sprawozdawczos¢ finansowa
dr hab. Justyna Dobroszek, |Controlling we wspdtczesnym biznesie: narzedzia-
1 . i 12
prof. UL raportowanie-zasoby ludzkie
2 S:-hab. Jan Michalak, prof. Rachunkowos¢ w zarzadzaniu wynikami 12
3 | prof. dr hab. Anna Szychta Systemy i metodX rachurjkolwosu a zarzadzanie i 12
sprawozdawczo$é podmiotéw gospodarczych
4 prof. dr hab. Tomasz Wnuk- | Rachunkowo$¢ zarzadcza/controlling w organizacjach w 12
Pel Polsce
Katedra Zarzadzania Finansami Przedsiebiorstw
1 dr hab. Bogna KaZmierska- |Zarzgdzanie finansami przedsiebiorstwa i analiza 12
Joézwiak, prof. Ut inwestycji
2 | dr Dorota Starzyriska Zarzadzanie finansami przedsiebiorstw krajowych i 12

zagranicznych




Kierunek: Ra

chunkowos¢ i zarzadzanie finansami

Typ studidw: niestacjonarne Il stopnia

Lp. Tytut, imie i nazwisko Temat seminarium Limit
promotora miejsc
Katedra Rachunkowosci
spec. Rachunkowos¢ zarzadcza/controlling
1 |drhab. Jacek Gad, prof. Ut | Sprawozdawczos¢ finansowa i niefinansowa 12
) dr hab. Ewa Sniezek, prof. | Rachunkowoéé w dobie zréwnowazonego rozwoju — 12
Ut problemy, dylematy, wyzwania
spec. Rachunkowos¢ z akredytacja ACCA
dr hab. Justyna Dobroszek, | Controlling we wspdtczesnym biznesie: narzedzia-
1 . . 12
prof. UL raportowanie-zasoby ludzkie
2 | prof. dr hab. Anna Szychta Systemy i metod,\{ rachur.1kolwosu a zarzadzanie i 12
sprawozdawczo$¢ podmiotdéw gospodarczych
Katedra Zarzadzania Finansami Przedsiebiorstw
1 |drJustyna Bogotebska Zarzadzanie finansami w dziatalnosci przedsiebiorstwa 12
Kierunek: Zarzadzanie
Typ studiow: stacjonarne Il stopnia
Lp. Tytut, imie i nazwisko Temat seminarium Limit
promotora miejsc
Katedra Marketingu
dr hab. Grazyna Golik- Strategle wspo’rczesne w realnych i \.Nlrtualnyc'h o
1 Gorecka przedsiebiorstwach - nowe wyzwania- strategie ultralideréw, 12
turbostrategie.
2 prof. dr hab. Wojciech Strategie marketingowe przedsiebiorstw na rynku krajowym i 12
Grzegorczyk miedzynarodowym
3 prof. dr hab. Bogdan E-marketing, e-handel (e-commers) i e-konsument w 12
Gregor gospodarce cyfrowej.
dr hab. Magdalena . . . . . .
12
4 Kalinska-Kula. prof. Ut Marketing w dobie rozwoju spoteczenstwa informacyjnego
5 dr hab. Dariusz Zarzadzanie innowacjami i wprowadzanie nowych technologii 12

Trzmielak, prof. Ut

w przedsiebiorstwie i na rynku




Katedra Strategii

i Zarzadzania Wartoscig Przedsiebiorstwa

dr hab. Joanna Cewinska,

1 orof. Ut Zarzadzanie zasobami ludzkimi - wyzwania i dylematy 12
2 | prof. dr hab. Jan Jezak Strategle | modele biznesowe w matych, srednich i duzych 12
przedsiebiorstwach
prof. dr hab. Robert . ., e .
3 Kozielski Aktywa i warto$¢ rynkowa organizacji — pomiar i ocena 12
Katedra Zarzadzania
dr hab. |zabela Zachowania ludzi w organizacji — uwarunkowania
1 |Bednarska-Wnuk, prof. |. . g . ) . . 12
Ut indywidualne, grupowe i organizacyjne
Katedra Zarzadzania Zasobami Ludzkimi
1 d.rllzabela Rozariska- Trendy w zarzadzaniu zasobami ludzkimi 12
Binczyk
Kierunek: Zarzadzanie
Typ studidw: niestacjonarne Il stopnia
Lp. Tytut, imie i nazwisko Temat seminarium Limit
promotora miejsc
Katedra Marketingu
Zarzadzanie doswiadczeniem klienta. Budowanie
1 |dr Wioletta Krawiec tradycyjnych i immersyjnych doswiadczen angazujgcych 12
klienta
2 |dr Anna Sibinska Innowacyjne modele biznesowe 12
3 | dr Mariusz Wozniakowski | Marketing i handel w gospodarce cyfrowe;j 12
Katedra Strategii i Zarzadzania Wartoscig Przedsiebiorstwa
dr hab. Leszek
. e 12
1 Bohdanowicz, prof. Ut Strategie wzrostu wartosci spotek
2 dr hab. Joanna Cewiniska, Zarzadzanie zasobami ludzkimi - wyzwania i dylematy 12
prof. Ut
3 dr hab. Zbigniew Matyjas, | Metodyka analiz strategicznych, strategie konkurowania i 12
prof. Ut rozwoju przedsiebiorstw
4 dr hab. Wojciech Popczyk, | Modele cyfrowe, funkcjonowanie i uwarunkowania 12

prof. Ut

rozwoju przedsiebiorstw w XXI wieku




Katedra Zarzgdzania Zasobami Ludzkimi

Rozwdj pracownikéw organizacji — wspotczesne wyzwania

1 |drPatrycja Mizera i dylematy 12
2 | dr Marzena Syper-Jedrzejak CZ’(OWIek.W orggnlizaql — wybrane obszary zarzadzania 12
zasobami ludzkimi
. Zarzadzenie zasobami ludzkimi w organizacji — praktyki,
3 | dr Wojciech Ulrych polityki, nowe kierunki, standardy dziatania 12
Kierunek: Zarzagdzanie biznesem
Typ studidéw: stacjonarne Il stopnia
Lp. Tytut, imie i nazwisko Temat seminarium Limit
promotora miejsc
Katedra Zarzgdzania

dr hab. Izabela Bednarska- |Zachowania ludzi w organizacji — uwarunkowania

1 . . . . . 12
Whnuk, prof. Ut indywidualne, grupowe i organizacyjne

) dr hab. Beata Glinkowska- | Organizacyjne i kulturowe aspekty zarzadzania 12
Krauze, prof. Ut wspotczesng organizacjg

3 g:::i’;:;t:i‘:’j{di Zarzadzanie wspétczesnymi przedsiebiorstwami 12
dr Matgorzata . L . . .

4 Kofodziejczak Zarzadzanie organizacjami — cztowiek, relacje, zmiana 12

5 | dr Pawet Kuzbik Kryzysowe aspekty zarzadzania organizacjami 12

6 |drinz. Maciej Malarski Organizowanie firmy i rozwdj dziatalnos$ci gospodarczej 12

Katedra Zarzgdzania Miastem i Regionem
1 |dr Magdalena Wisniewska | Otoczenie przedsiebiorstwa a jego rozwéj 12




Kierunek: Zarzadzanie biznesem

Typ studidw: niestacjonarne Il stopnia

Lp. Tytut, imie i nazwisko Temat seminarium Limit
promotora miejsc
Katedra Informatyki
1 |drJolanta Bietkowska Spoteczne aspekty zarzadzania w sektorze IT 12
2 |dr Piotr Czerwonka Wptyw n‘owych technologie dla biznesu na zarzadzanie 12
ustugami IT
3 | dr Grzegorz Podgorski Bezpieczenstwo informacji i ochrona danych 12
Katedra Zarzadzania
1 dr hab. Beata Glinkowska- | Organizacyjne i kulturowe aspekty zarzagdzania 12
Krauze, prof. Ut wspodiczesng organizacja
dr hab. Edyta Gwarda- . , . " .
2 Gruszczyriska, prof. Ut Zarzadzanie wspétczesnymi przedsiebiorstwami 12
3 i;:\gjitigec}(r:zzztka Zarzadzanie organizacjami — cztowiek, relacje, zmiana 12
4 | dr Pawet Kuzbik Kryzysowe aspekty zarzagdzania organizacjami 12
5 |drinz. Maciej Malarski Organizowanie firmy i rozwdj dziatalnos$ci gospodarczej 12




