UCHWALA nr 22/JK/2025
Rady Wydziatu Zarzgdzania Uniwersytetu todzkiego
podjeta na posiedzeniu w dniu 20 pazdziernika 2025 roku

w sprawie: zatwierdzenia tematdw prac licencjackich i magisterskich oséb bronigcych sie w semestrze
letnim w roku akademickim 2024/2025

Rada Wydziatu Zarzgdzania Uniwersytetu tédzkiego, na podstawie § 5 pkt. i-j oraz § 52-59
Regulaminu Studiéw Uniwersytetu tédzkiego przyjetego Uchwatg nr 449 z dnia 14 czerwca
2019 r. Senatu Ut uchwala, co nastepuje:

§1
Rada Wydziatu Zarzadzania Uniwersytetu tdédzkiego zatwierdza tematy prac licencjackich
i magisterskich oséb bronigcych sie w semestrze letnim w roku akademickim 2024/2025.

§2
Wykaz zatwierdzanych tematéw prac licencjackich i magisterskich stanowi zatgcznik
nr 1 do niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



TEMATY PRAC MAGISTERSKICH/LICENCJACKICH

Zatacznik nr 1
do Uchwaty Rady W
nr 22/JK/2025

z dnia 20.10.2025r.

'ydziatu Zarzadzania

Lp Nazwisko' Imle studenta Nr albumu _ TYtu' pracy
Model bi iebi handl k ieci
1 |Stepien Piotr 377031 Analityka biznesu niestacjonarne | st. odel biznesowy przed5|eb'|ors'tw'a and' owego z'se tora SIeCI, Bohdanowicz Leszek Bogdan dr hab. (KSW) 20.10.2025 KSwW
dyskontowych na przyktadzie sieci Jeronimo Martins Polska , Biedronka
2 |Paulina Wersocka 394626 Zarzadzanie stacjonarne Il st. Dysfunkcje w zarzadzaniu zasobami ludzkimi w branzy kreatywnej Cewiriska Joanna dr hab. (KSW) 20.10.2025 KSwW
Rachunk Rachunkowos¢ w dobie rozwoju nowoczesnych technologii a kompetencje
3 |Lenart Weronika 396867 ac un. 0‘_"0“ ! . stacjonarne Il st. i ) v 8 P 4 Czajor Przemystaw Klaudiusz dr (KRA) 20.10.2025 KRA
zarzadzanie finansami ksiegowego
Anali i i 2 i ikow dla funkcj i
4 |Gil Adam 406319 Analityka biznesu niestacjonarne st | - 2o wnaczenia poziomu zaangazowania pracownikow dla tunkcjonowanta  , . ariozen Aleksandra (Ewa) dr (KSW) 20.10.2025 KSW
przedsiebiorstwa
P datk i
5 [Szklarz Sylwia 395604 r:ﬂzzk:w:;:e ! niestacjonarne Il st.  |Kreatywna rachunkowos z perspektywy ksiegowych Michalak Marcin dr (KRA) 20.10.2025 KRA
P datk i Autonomia prawa bilansowego i podatkowego w sprawozdawczosci
6 |Biatek Adam 379576 rawo poda ofh,'e' niestacjonarne Il st. ¥ R P ) golp g P Michalak Marcin dr (KRA) 20.10.2025 KRA
rachunkowosé¢ finansowej badanych spétek
. P datk i Analiza wskaznikowa jako narzedzie oceny kondycji finansowej spotek z
7 |Zarowska Emilia 395397 rawo poda °f",’e' niestacjonarne Il st. . ! R N , v vel 1sp Michalak Marcin dr (KRA) 20.10.2025 KRA
rachunkowosé branzy zagospodarowania odpadéw
L, o . . Socjotechniki jako zagrozenie w srodowisku pracy hybrydowej: wyzwania L i
8 |Sieranska Zuzanna 396242 Zarzadzanie biznesem niestacjonarne Il st. ; A , Podgdrski Grzegorz Andrzej dr (KIN) 20.10.2025 KIN
dla zarzadzania bezpieczenstwa IT
ZMIANY TEMATOW PRAC MAGISTERSKICH/LICENCJACKICH
L Nazwisko i imig studenta | Nralbumu Tytut pracy przed zmian Tytut pracy po zmianie Pata
P < ytul pracy p a ytutpracy p zatwierdzenia
N . Integrated Talent Management as a driver of employee performance and Integrated Talent Management - employee retention |Turata Maciej dr
1 |Maryam Kalimulina 411602 Business Management stacjonarne | st. 8 8 ployee p g 8 ploy 4 20.10.2025

financial performance of organisations

and internal mobility in organisations




