Szczegétowe informacje o seminarium?

Modele, funkcjonowanie i uwarunkowania rozwoju

T iotu: L .
chatpusd o przedsiebiorstw w XXI wieku

Grupa Kierunkow: Stopien studiow: Tryb studiow:

I stacjonarny

Nazwa Kierunku: Analityka biznesu

Specjalnos¢:

Promotor: Dr hab. Wojciech Popczyk, prof. Ut

Opis tematyki seminarium:

Tematyka seminarium dotyczy funkcjonowania przedsiebiorstw w warunkach gospodarki opartej na
wiedzy i w otoczeniu 4.0 ( big data, gospodarka na zgdanie, internet rzeczy) w ramach rdznych,
innowacyjnych modeli biznesowych pozwalajgcych konkurowaé w ekonomii XXI wieku w kraju lub
zagranicg. Temat i koncepcja pracy dyplomowej bedg ustalane z promotorem w nawigzaniu do
plandw dotyczacych kariery zawodowe] studentéw, ich dostepu do obszaru badawczego lub
posiadanych pasji i zainteresowan.

Wymagania/preferencje wstepne dla seminarium Liczba miejsc:

Student powinien posiada¢ wiedze z zakresu podstaw zarzadzania, analizy
ekonomicznej przedsiebiorstwa oraz analizy branzy i pozycji konkurencyjnej 6-12
przedsiebiorstwa

K fek i
Dodatkowe efekty uczenia sie, w zakresie: LIQLSEITECI

sie
. Ma podstawowq wiedze o metodach i narzedziach
Wiedzy badawczych, w tym technikach pozyskiwania danych. S1P_W06
Potrafi prawidtowo interpretowac podstawowe zjawiska S1P_UO1

spoteczne (kulturowe, polityczne, prawne, ekonomiczne).

Potrafi wykorzysta¢ podstawowgq wiedze teoretyczng do
Umiejetnosci szczegbtowego opisu i praktycznego analizowania S1P-U02
jednostkowych proceséw i zjawisk spotecznych.

Potrafi wtasciwie analizowa¢ podstawowe przyczyny i

e S1P-U02
przebieg wybranych procesdw i zjawisk spotecznych.
Rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie. S1P_KO1
Kompetencji Potra’fi odpowiednic? olfreélic'.priorytety shfiace realizacji S1P_ K03
okres$lonego przez siebie lub innych zadania
spotecznych
Potrafi uzupetniac i doskonali¢ nabytg wiedze i S1P_KO6

umiejetnosci

! Promotor ma mozliwo$¢ usuniecia pol / dodania wiasnych pol w szczegdtowych informacjach o seminarium.




Szczegotowy opis przedmiotu:

Tresci programowe (tematy/problemy zajec): L.g. dydaktycznych
1. Zapoznanie z wymaganiami dotyczgcymi struktury pracy licencjackiej 5

2. Metodyka Pracy licencjackiej 6

3. Przylgotowanie pracy licencjackiej na przyktadzie wybranych tekstow i 6
tematow

4. Metodyka badan w pracy licencjackiej 9

5. Omawianie poszczegdlnych rozdziatow pracy licencjackiej 30
6.0modwienie formalnych wymagan wobec pracy licencjackiej 2
7.Sprawdzanie pracy pod katem plagiatu 2
8.Przygotowanie do egzaminu licencjackiego 6
Dodatkowa literatura:

Obowigzkowa:

° Zarzadzanie strategiczne, Huff, Floyd, Sherman, Terjessen, Oficyna Wolters Kluwer Business,

Warszawa 2011
° Zarzadzanie strategiczne w teorii i praktyce firmy, Stabryta, PWN 2000
. Modele biznesu polskich przedsiebiorstw, Oficyna Wydawnicza SGH, Warszawa 2008
Zalecana:
° Badania spoteczne w praktyce, Earl Babbie, PWN 2013
° Determinanty sukcesu organizacji, Kozielski, Wydawnictwo Uniwersytetu tédzkiego,
tédz 2007

° Przedsiebiorstwo ustugowe zarzadzanie Filipiak, Panasiuk, PWN 2008

Sposéb obliczania oceny semestralnej / koricowej z przedmiotu (algorytm):

Tresci seminarium zostang ocenione na podstawie rozliczenia pracy wiasnej studenta.
W semestrze VI ocena z seminarium bedzie oceng pracy licencjackiej




