
Pytania na egzamin licencjacki 

obowiązujące od roku akademickiego 2015/2016 
I stopień, kierunek Rachunkowość 

 

Pytania ogólne 

1.  Pojęcie misji, wizji i strategii przedsiębiorstwa 

2.  Istota przedsiębiorczości w ujęciu prawnym i ekonomicznym 

3.  Model biznesowy i jego podstawowe elementy  

4.  Segmenty rynku finansowego 

5.  Charakterystyka polskiego systemu emerytalnego 

6.  Podatki - istota i klasyfikacja 

7.  Charakterystyka polskiego systemu bankowego 

8.  System Get Things Done - istota i podstawowe zasady 

9.  Podstawowe zasady profesjonalnego networkingu 

10.  Zastosowanie narzędzi arkusza kalkulacyjnego Excel w biznesie 

11.  Przykłady wykorzystania arkusza kalkulacyjnego w finansach i rachunkowości 

12.  Model systemowy organizacji 

13.  Metody rekrutacji i selekcji pracowników 

14.  Ewolucja struktur organizacyjnych – wymiary i zasady ich budowy 

15.  Nadrzędne zasady rachunkowości – istota, skutki zastosowania 

16.  Rodzaje kont księgowych i ich powiązania z elementami sprawozdania finansowego 

17.  Użytkownicy sprawozdań finansowych a ich potrzeby informacyjne 

18.  Istota, założenia i przydatność analizy progu rentowności 

 

Pytania kierunkowe 

1. Regulacje rachunkowości w Polsce - klasyfikacja i charakterystyka 

2. Polityka rachunkowości i jej wpływ na sprawozdanie finansowe 

3. Podstawowe kategorie systemu rachunkowości finansowej 

4. Istota wyceny bilansowej i jej rodzaje 

5. Model sprawozdawczy według polskich regulacji rachunkowości i MSSF 

6. Metody kalkulacji kosztów produktów 

7. Istota kosztów i sposoby ich klasyfikacji dla potrzeb zarządzania 

8. Koszt kapitału przedsiębiorstwa i jego pomiar 

9. Metody oceny projektów inwestycyjnych 

10. Obowiązek podatkowy a powstawanie zobowiązania podatkowego 

11. Formy wygasania zobowiązań podatkowych 

12. Formy umów o pracę i różnice między nimi 

13. Pojęcie, funkcje i składniki wynagrodzenia 

14. Zasady budowy elastycznych modeli w arkuszu kalkulacyjnym 



15. Charakterystyka podstawowych narzędzi arkusza kalkulacyjnego stosowanych  

w rachunkowości 

16. Budowa zakładowych planów kont zgodnie z podejściem monistycznym 

17. Zasady ewidencji syntetycznej i analitycznej środków trwałych 

18. Pełna i uproszczona ewidencja kosztów działalności operacyjnej przedsiębiorstwa 

19. Zasady ewidencji kosztów rozlicznych w czasie 

20. Zasady ewidencji wynagrodzeń i obowiązkowych ubezpieczeń społecznych 

21. Elementy sprawozdania finansowego i powiązania między nimi 

22. Metody i kierunki analizy sprawozdań finansowych 

23. Dokumentacja zakładowego planu kont 

24. Odpowiedzialność kierownictwa i organów nadzorczych w zakresie systemu rachunkowości 

25. Zasady funkcjonowania kont księgowych 

26. Możliwości wyboru wyceny aktywów i zobowiązań 

27. Księgi rachunkowe – istota, rodzaje oraz wzajemne relacje 

28. Dowody księgowe – rodzaje i charakterystyka 

29. Zasady ochrony danych księgowych 

30. Status społeczny osoby wykonującej zawód księgowego 

31. Zasady etyki zawodowej w rachunkowości 


